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• Vägledande och styrande för det regionala 

tillväxtarbetet 
• inriktning och genomförande  

• användning av medel 

 

• Målgrupper 
• Regioner, länsstyrelser och nationella myndigheter 

• Civila samhällets organisationer 
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Demografins utveckling 

• Urbanisering. 

• Åldrande befolkning i 

stora delar av landet. 

• Utmaningar och 

möjligheter avseende 

kompetensförsörjning. 

 

Globalisering 

• Ökad global 

konkurrens och 

omvandlingstryck i 

ekonomin. 

• Kompetens och 

kunskap 

globaliseras. 

 

 

 

 

 

Samhällsutmaningar 
Ger olika utfall och möjligheter i olika regioner 
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• Innovation, företagande och entreprenörskap. 

• Attraktiva miljöer. 

• Kompetensförsörjning. 

• Internationellt och gränsöverskridande 

samarbete. 

 

Prioriteringar 2014-2020 
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• Internationellt samarbete – Globalisering, 

Innovation, näringslivs och handelsfrämjande, 

EU och EU:s strukturfonder, erfarenhetsutbyte 

och lärande, nordiska samarbetet.  

 

• Gränsöverskridande samarbete – Funktionella 

arbetsmarknader, samhällsfunktioner och service 

i gränsområden, sammanhållningspolitiken, 

Östersjöstrategin.  

 

4 – Internationellt och 

gränsöverskridande 

samarbete 
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• Ledarskap – Regionala aktörer. Mandat, 

resurser och förmåga att samla aktörer 

och sträva mot samma mål.  
 

• Samverkan – Flernivå och 

sektorssamverkan. 
 

• Resultatfokus –  Uppföljning, lärande. 

 

 

Genomförande av politiken 
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• Utvecklad flernivå- och sektorsamverkan  

• Integrera EU:s sammanhållningspolitik  

• Utveckla verktyg, t.ex. regionala 

utvecklingsstrategier, företagsstöd, regionala 

serviceprogram m.fl. 

• Roller och ansvar inom det regionala tillväxtarbetet  

• Ett strategiskt arbete för att skapa lokal utveckling 

och attraktionskraft. 

• Tydligare fokus på resultat och uppföljning, 

utvärdering, analys och lärande. 

• Stärka hållbarhetsperspektiven i det regionala 

tillväxtarbetet. 

• Riktade åtgärder och insatser utifrån aktuella behov 

i det regionala tillväxtarbetet. 

Utveckla genomförandet 


