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1. Sammanfattning

Prosjektet har bygget pd et samarbeid rettet mot utdanningssystemet, og samarbeid
skole/naringsliv bade i Ostfold og Fyrbodal. Dette vil eke mulighetene for at det skapes en
entreprenerskapskultur gjennom hele utdanningslepet fra sma barn til hegskolestudenter i
grenseregionen. Gjennom helhetlig tenking vil utveksling av ideer og kunnskap over
landegrensene styrke kvaliteten pa aktiviteten var, og utvikle kompetanse og holdninger som
pa sikt vil fremme den interregionale naringsutviklingen.

Europeiska regionala utvecklingsfonden

English version
Junior Achievement Young Enterprise @stfold and Junior Achievement Young Enterprise

Fyrbodal are ideal organizations that work to put entrepreneurship and creativity on the
agenda. We have developed a number of concepts that covers the entire education system,
from primary school to college and university. The purpose of our business is to give future
generations the opportunity to develop their creativity and innovation skills. The future
depends on these young people's ability to take initiative and translate ideas into action.

To strengthen business development in the region is a major challenge. Junior Achievement
Ostfold and Junior Achievement Fyrbodal have seized hold of this challenge and contributed
to entrepreneurial thinking permeates the whole educational course.

The project has built on a partnership aimed at the education system, and collaborative school
/ business both in @stfold and Fyrbodal. The aim has been to increase the opportunities for the
creation of an entrepreneurial culture through education course from small children to
students in higher education in the border region. Through holistic thinking to the exchange of
ideas and knowledge across borders enhance the quality of our activity, and develop skills and
attitudes which in time will promote inter-regional business development.

2. Projektets bakgrund

A styrke naringsutviklingen i regionen er en stor og viktig samfunnsoppgave. Ungt
Entreprenerskap Ostfold og Ung Foretagsamhet i Fyrbodal ensket i samarbeid a gripe tak i
denne utfordringen og bidra til at entreprenerskapstenkningen gjennomsyrer hele
utdanningslepet. Gjennom prosjektet *Ung Bedrift” (Interreg 111 A) oppnéadde vi i forrige
virksomhetsperiode gode resultater bide i Norge og Sverige. A skape endringer tar tid, og
personlig oppfoelging av enkeltskoler har mange steder vist seg a vere en forutsetning for at
entreprenorskapstenkningen skal “sette seg”. Dette vet vi, og vi har hatt tett oppfelging av
skoler pa begge sider av grensen som har jobbet med entreprenerskap.

3. Projektbeskrivning, malgrupp, resultat, och resultatindikatorer samt effekter

3.1 Projektbeskrivning:

Prosjektet har jobbet ut mot skoler og naringsliv i omradet for a sette entreprenerskap som
pedagogisk metode pa dagsorden i skoleverket. UE og UF har entreprenerskapsverktoy som
gir kompetanse pa de ferdigheter vi mener er viktige i en verden i stadig endring. P norsk
side har vi hatt en satsning nasjonalt mot grunnskolen i mange ar. Pa svensk side har derimot
aktiviteten 1 grunnskolen vert lav og dette har vert en av fokusomradene i prosjektet -
implementering av entreprenerskap i grunnskolen pé svensk side i prosjektomradet.
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Vi har kurset lerere og elever i entreprenerskap, arrangert seminarer og messer og vi har
jobbet med holdninger i "arbeidslivet™ gjennom Inkluderende Arbeidsliv og TEAM.

Aktiviteter:

Smart/Idésprutan; Et kreativt program for mellomtrinnet 5-7. Vi jobbet regionalt med en
felles messe til slutt. Her hadde vi juryer som bedemte arbeidet. Vi fikk god pressedekning.
Gutter og ledelse / Jenter og ledelse; lederseminarer for daglige ledere i ungdomsbedrifter
med forelesere fra naringslivet. 2 samlinger pa to dager hver med elever fra begge sider av
grensen.

Leererkurs - ulike informasjons- og fagkurs med tema rundt entreprenerskap.

Regionale messer; vi har deltatt pa hverandres messer med elever og lerere.

14 / TEAM, Sertifisering av elev- og ungdomsbedrifter i Inkluderende Arbeidsliv, med fokus
pa mal og tiltaksplan for a eke trivsel og fa ned fraveer i bedriftene.

Kurs for studenter; entreprenerskapskurs for lererstudenter

Internasjonal utveksling; Bade UF Fyrbodal og UE @stfold sender elever til internasjonal
messe 1 Canada. Vi har ogsd ungdomsbedrifter som deltar i programmet Enterprise Without
Borders der bedriftene samarbeider med bedrifter i andre land over hele verden, for eksempel
gjennom import og eksport av varer og produksjonsmateriell.

Andre elevarrangement - griindercamp, innovation camp etc., der elevaktivitet, kreativitet og
samarbeid er sentrale begreper. Disse oppleggene arrangeres ofte i tett samarbeid med
n&ringslivet eller det offentlige.

3.2 Mélgrupp:
Milgruppene har vart lerere, skoleledere og skoleeiere i prosjektomradet. 1 tillegg har vi

jobbet mot naringslivet for 4 koble de opp mot skolene, bade som mentorer for
bedriftsprogrammene og som samarbeidspartner for ulike arrangementer. Her har @stfold
Energi og Trollhédttans Energi vert viktige. I tillegg har selvfolgelig elevene vert sentral som

malgruppe.

3.3 Resultat och resultatindikatorer samt effekter:

Aktiviteten er jevnt stigende 1 prosjektomradet. Antall elever som gjennomgar
bedriftsprogrammene véare er eokende for hvert ar, det samme kan sies om de andre
entreprenerskapsoppleggene vi har for skolen. Vi har, med unntak av to, hatt laerere pa kurs i
entreprenerskap i alle kommuner, og antall lzrere med entreprenerskapskompetanse er jevnt
okende.

Malsettinger for antall elev,- ungdoms- og studentbedrifter, og antall leerere pa kurs i
entreprenerskapsprogrammer (for eksempel SMART / Idésprutan) er oppnadd med god
margin. Vi ter pasta at malsettingen - A skape en “red trad” for entreprenorskap i hele
utdanningen fra grunnskole til hegskole som er felles for Ungt Entreprenerskap og Ung
Foretagsamhet — langt pa vei er oppnadd.

Begge organisasjoner forer statistikk over sine aktiviteter i egne datasystemer, vi teller elever
og lerere. Disse tallene ligger til grunn for & male resultatene opp mot indikatorene vi satte
for prosjektet. Indikatorene har vi i det store og hele nadd. Det er umulig a vare 100% korrekt
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pa indikatorene nar vi "budsjetterer” med sa store antall elever og laerere over en tredrs
periode.

Vi har avvik pd aldersgruppen 15-24 ér, det skyldes mest at fokuset ekte utover i prosjektet pa
malgruppene under 15 ar hvor vi fikk et hayere tall enn antatt.

Vi forventer ekt etablerervirksomhet i hele prosjektomradet, basert pa rapporter pa effekter av
bedriftprogrammene vare. Unge mennesker blir tryggere pa a etablere egen bedrift senere nar
de har veert igjennom entreprenerskap i skoleverket i trygge rammer. Dansk fremtidsforskning
sier blant annet at det viktigste vi kan utstyre de unge med i dagens samfunn, er fantasi.
Fantasi og kreativitet er egenskaper som ma trenes for a utvikle seg.

Prosjektet har ellers gatt som planlagt.

3.4 Ovrigt

Prosjektet har forlept smertefritt og i henhold til planene vi satte oss. Sterke nettverk er
etablert gjennom begge organisasjonene. Det har blant annet bidratt til at vi har dratt igang et
nytt prosjekt der vi har fokus pa entreprenerskap pa yrkesfag pa videregidende og
lzererutdanningen. I dette prosjektet er ogsd UE Oslo og UF Geteborg partnere.

Vi har hatt mesteparten av de store fellesarrangementene og prosjektmetene i Stromstad.
Andre arrangementer er avholdt pa forskjellige steder pa begge sider av grensen, annenhver
gang.

Vi har hatt jevnlig og meget god kontakt med sekretariatene underveis i prosjektet. Se
Mulighetene har ogséd vart med pd andre seminarer og metesplasser, invitert av sekretariatet
og norsk forvaltende myndighet. Vi var med til Strasbourg og presenterte prosjektet for et
Interregprogram 1 Region d’Alsace, og vi var med til Trondheim pé nettverkskonferanse for
hele Sverige-Norge Programmet.
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4. Indikatorer
Notera att indikatorer bade for A (Ekonomisk :nr;it;: Rc:?(:tat
tillviixt) och B (Attraktiv livsmiljd) kan . 3 Kommentarer
forekomma i ett projekt. projehis REOfeke:
beslut slut
Antal kvinnor 15- 24 ar som deltar i 4000 3185 Det har vart noe mindre aktivitet i
projektet. denne malgruppen enn antatt.
Antal kvinnor yngre dn 15 eller dldre dn 500 672 Dette forklares med en sterk
24 ar som deltar i projektet. okning i aktivitetene i grunnskolen
Antal mén 15- 24 ar som deltar i 4000 3336 Det har veart noe mindre aktivitet i
projektet. denne malgruppen enn antatt
Antal mén yngre dn 15 eller dldre dn 24 ar 500 645 Dette forklares med en sterk
som deltar i projektet. okning i aktivitetene i grunnskolen
Antal deltagande foretag med kvinnligt 250 375 Vi har har hatt en sterk ekning pa
dgande som deltar i projektaktiviteter. bedriftsprogrammet for
grunnskolen.
Antal deltagande foretag med manligt 250 375 Vi har har hatt en sterk ekning pa
dgande som deltar i projektaktiviteter. bedriftsprogrammet for
grunnskolen
Antal deltagande féretag med mixat 250 300 Dette er elevbedrifter som deltar i
dgande som deltar i projektaktiviteter. andre opplegg i var regi, for eks
griindercamp.
Resultat indikatorer
(A) Antal formella granshinder som
projektet bidrar till att undanréja.
(A) Antal undanréjda upplevda
grinshinder.
(A) Antal kvinnor som deltar i 300 360 Laererff og eILevEr som deltar pa felles
: : : SVENSK/NOrsKe Kurs
gemensamma utbildningar och praktik. Jenter og Ledelse: 30 per &r — 90 totalt
Laererseminar: 90 per ar — 270 totalt
(A) Antal méin som deltar i gemensamma 300 360 LBBTEF; 0g GLGVEF som deltar pa felles
o . svensk/norske kurs
uthildningariocls prakiik Gutter og Ledelse: 30 per ar — 90 totalt
Leererseminar: 90 per ar — 270 totalt
(A) Antal kvinnliga studenter som
studerar del av sin utbildning i det andra
landet.
(A) Antal manliga studenter som studerar
del av sin utbildning i det andra landet.
(A) Antal nyetablerade och 2] 2 Alumni: kluster med tidligere elever.
vidareutvecklade grinséverskridande Det vil ogsa oppsta uformelle kontakter
kluster. mellom elever og mellom laerere.
Felles styrekonferanser.
(B) Etablerade institutionella samarbeten.
(B) Nya och vidareutvecklade metoder for
stads- och landsbygdsutveckling.
Egna indikatorer Tid- Resultat
punkt
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5. Projektets paverkan pa de genomgaende (horisontella) kriterierna
5.1 Grénsregionalt mervirde

Vi har stor tro pa at dette samarbeidet, rettet mot utdanningssystemet bade i ©@stfold og
Fyrbodal, vil pa sikt eke mulighetene for at det skapes en entreprenerskapskultur pa tvers av
grenseregionen. Samhandling pa det menneskelige plan og utveksling av ideer, erfaringer og
kunnskap over landegrensene har styrket kvaliteten pa aktiviteten vér. Dette vil fore til
holdninger som vil fremme den interregionale naringsutviklingen. Samarbeidet har gitt
foreningene nye konsepter, det har fort til at foreningene har fatt felles konseptprogram pa alle
nivder i hele utdanningslepet, og okt kvalitet pa disse. Alle aktiviteter i prosjektet er
fellesaktiviteter.

Gode eksempler pd resultater og nye konsepter som foelge av prosjektet er for eksempel
Inkluderende Arbeidsliv / TEAM. IA for bedriftsprogrammene ble initiert av UE Ostfold, i
samarbeid med NAV Ostfold og NHO Ostfold pa norsk side og deretter implementert pa
svensk side som TEAM. Samarbeid med @stfold Energi og Trollhédttans Energi gjennom vare
programmer er et annet godt eksempel med flere faktorer; ekt energi-, klima- og
miljebevissthet i malgruppene i1 hele prosjektomradet, tettere kobling mellom store
naringslivs /offentlige akterer pa den ene siden og skoleverkene pa den andre siden og
nettverksbygging mellom malgrupper.

Vi vil ogsa nevne de nettverkene som er etablert gjennom prosjektet. Bade elever og lerere
har knyttet kontakter som har fort til at Svinesundsbrua har blitt kortere.

Vére foreninger er ogsa blitt knyttet sterkere sammen gjennom Interreg. Vi har blant annet
arangert felles styrekonferanser der vare styrer har blitt gjort kjent med hverandres
virksomheter.

5.2 Bittre miljoé
Vi har hatt mange arrangementer der elever og larere har jobbet konkret med klima, energi og

miljespersmal, ofte i samarbeid med neringslivet og offentlige akterer innefor omrédet,
sakalte Griindercamper. Dette er arbeidsleire der offentlige akterer eller naeringslivet
presenterer et oppdrag som elevene skal lese. Representantene fra oppdragsgiver er med
gjennom prosessen som veiledere pa temaet det arbeides med. Dette er verdifullt arbeid som
oker bevisstheten rundt viktige temaer, som klima, energi og milje. Prosjektet har ellers ikke
hatt noen negativ pavirkning pa miljeet.



Se Mulighetene og gjer noe med dem!
. Sluttrapport

INTERREG EUROPEISKA UNIONEN

SVERIGE'NO RGE Europeiska regionala utvecklingsfonden

5.3 Jamstilldhet mellan kvinnor och mén

Malgruppene i prosjektet fordeler seg likt mellom kjennene. Vi har arrangert lederseminarer
for unge jenter i videregaende skole / gymnas som har jobbet med ungdomsbedrift. Dette har
veert verdifullt arbeid for & styrke selvtillit og kompetanse blant jenter som vil etablere egen
bedrift. Prosjektet har hatt arrangementer med det mal for eye & styrke kunnskapen hos unge
kvinner i temaer som kreativitet, styrekompetanse, ledelse og samarbeid. I tillegg har jentene
knyttet kontakter med andre, pd begge sider av grensen. Vi har gjert det samme for guttene.

5.4 Etnisk mangfald och integration
Malgruppene speiler samfunnet generelt og skolen spesielt nar det gjelder etnisk mangfold og
integrasjon. Vare ungdomsbedrifter er i mange tilfeller sammensatt av elever fra ulik etnisk

opprinnelse.

6. Informationsinsatser och skyltning av projektet

Vi utarbeidet en profileringsplan tidlig i prosjektet. Planen har vart et verktey for all
kommunikasjon i prosjektet. Vi har ikke hatt en egen profil for prosjektet men brukt profilene til Ung
Foretagsamhet Fyrbodal og Ungt Entreprenerskap @stfold. Det ble ikke laget egen logo for prosjektet.
Vi trykket opp profilkleer med logoer og brevmaler, kursinvitasjoner og pressemeldinger har vart
preget med logoer av Interreg og EU flagget med tekst. I forbindelse med alle arrangementer har
invitasjoner og artikler med bilder blitt publisert pa UF og UE’s nettsider der finansierer er synliggjort.
Prosjektresultatene er blitt spredd gjennom vare respektive nasjonale nettverk og var internasjonale
organisasjon der begge land er med.

Vi har brukt lokale aviser, radio og tv aktivit i forbindelse med vare arrangementer og fatt mye god
pressedekning underveis i prosjektet.



Se Mulighetene og gjer noe med dem!
/ Sluttrapport

INTERREG EUROPEIS UIONEN

SVERIGE'NORGE Europeiska regionala utvecklingsfonden

7. Underskrifter

Sarpsborg 31. August 2010

2\)@—— B\ Dl
Bjern Erik Studsrud Susanna Wallin
Prosjektleder Leadpartner






