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SAMARBETE I FOKUS 
The public sector 

• Policymaking 
• Financing 
• Innovation counseling 
• General counseling 
• Project management  
• Intermediator role 

The academic sector 
• Education and research 
• Spread knowledge about 

innovation and 
entrepreneurship 

• Networking for 
knowledge, innovation 
and cooperation 

• Intermediator role 
 

  The voluntary sector  
•  Philanthropic, Self-help´s and 

Interest organizations 
• New roles; less collective 

orientation, more cooperation vs 
private market, government and 
academic sector 

The private  sector 
• Value creation by business 

and enterprise 
development 

• Search for new markets 
• Development of new 

products and services 
• innovation needs and 

experience 

Bridging  
 activities   

by 
Intermediator 

(cross  sectorial) 
 



GEMENSAMMA UTFODRINGER  
NYA LÖSNINGAR 
ERFARENHETSUTBYTE ÖVER 
GRÄNSER! 

Offentliga aktörer 
Näringslivsaktörer 

Ideella aktörer 
Utbildningsaktörer 

Nord-Trøndelag 
Sør-Trøndelag 

Jämtland  
Västernorrland 



SAMHÄLLSENTREPRENÖRSKAPETS UTFORDRINGER 
 

Utfordringer 
 Problem att koordinera 

intressenter  
 
 Dåligt anpassade regler  
 
 Finansiering och 

kapitaliseringsproblem  
 

 Saknas kunskap och forskning 
om socialt och 
samhällsentreprenörskap i 
välfärdssamhället 
 

Løsninger 
 Skaper nye relasjoner og 

samarbeid, påvirker og forandrer 
samfunnet 
 

 Utfordrer etablerte tankemønstre og 
organisasjonskulturer 
 

 Skaper samfunnsmessige verdier  
o Økonomiske  
o Humanistiske 
o Sosiale 
 

 Ökade forskningsinsatser 





RESENS 
Regional utvikling og samfunnsentreprenørskap 

Norge-Sverige er et prosjekt der  
hensikten er  

å utvikle kunnskap  
om samfunnsentreprenørskap og sosiale  

innovasjoner i midt-Skandinavia og her-igjennom 
 bidra til holdbar regional utvikling.  

 
  Case-basert metode 
  Reelle problem-områder 
  Grenseoverskridende læring 



TRE HUVUDFRÅGOR 
• Hur kan utveckling av samhällsentreprenörskap och 
sociala innovationer användas i mötet av välfärdssamhällets 
utmaningar? 
 
• Hvordan bygges sosial innovasjonskultur og 
fornyelseskapasitet (i partnerskap mellom kunnskapsmiljø/FoU, 
stat/kommune, näringsliv og sivilsamfunnet)? 
 
• Hur kan vi mäta effekterna av samhällsentreprenörskap 
och social innovationskraft i regioner? 



TACK FÖR 
UPPMÄRKSAMHETEN! 
 
YVONNE.VONFRIEDRICHS@MIUN.SE 
BRITT.P.MORKVED@HINT.NO 
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